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Programme

1- Présentation des SCOP

Les SCOP en France et en PACA (nombre, effectif, secteurs d'activité)
Le fonctionnement interne (associé, salarié responsable, etc.)
Les outils financiers et I'appui conseil du mouvement SCOP

2- Spécificités juridiques

Le cadre législatif

Comparaison SCOP et sociétés classiques

Majorité du capital détenu par les salariés

La variabilité du capital social : régles d'entrée et de sortie des associés
Une part des bénéfices (mini 25%, en moyenne 45%) répartie entre tous les
salariés sous forme de participation

Des réserves exonérées d'lS et impartageables

Nouvelles dispositions de la loi cadre sur I'ESS — 31 juillet 2014

3- Spécificités comptables et fiscales

La répartition des excédents nets de gestion
Calcul de I'lS, présentation fiscale
Fonctionnement de la participation
Utilisation des réserves comme PPI

4- Les SCIC

Spécificités juridiques
Spécificités comptables et fiscales

5- Transmission d'une entreprise en SCOP

Les principaux textes

Spécificités des montages

Les conséquences fiscales

Transformation d'une association en SCOP ou SCIC

Les outils de financement spécifiques aux SCOP et SCIC



