Déroulé de réunion — Kit ADN+ SCOP SCIC
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1. Réunion de cadrage de la transformation ADN+

m Objectifs de la réunion

- Clarifier les intentions de transformation : attractivité, gouvernance, QVCT,
coopération, sociétariat...

- Partager les raisons et le sens de la transformation.

- Présenter les étapes, le rythme, les temps collectifs, le réle des parties
prenantes, les moyens mobilisés.

- Déterminer un planning prévisionnel

- Préparer la prochaine étape

- Lancer officiellement le processus avec une vision commune.

m Participants recommandés

Gérance, membres du conseil d’administration, groupe projet

m Durée conseillée : 1h30a 2h

m Déroulé pas a pas

- Accueil (10 min) : Créer un cadre bienveillant

- Introduction (15 min) : Présenter le kit ADN+

- Sens de la démarche (20 min) : Formaliser une phrase qui résume le sens de
cette transformation

- Cadrage (30 min) : Définir modalités de la démarche, les étapes et les acteurs
a mobiliser, le planning global

- Communication interne (15 min) : Messages clés a diffuser

- Cl6ture (10 min) : Répartition des roles, prochaines étapes

m Astuces d’animation

- Prévoir un bindme d’animation (gérance + coopérateur)

- Utiliser un support visuel simple

- Valoriser la diversité des points de vue et viser I'alignement du sens et la
préparation des prochaines étapes
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