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de nouvelles
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Projets rencontrés

Projets étudiés
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Projets accompagnés

Coopératives créées
en 2017

33 SCOP CREEES EN 2017 DONT :

Scop AP Bat (06)
Reprise par les salariés
B.ET.

5 salariés

CityScop Production (13)
Création en Scop
Production audiovisuelle
et numérique

3 salariés

Scop Duodaki (13)
Création ex-nihilo
Communication,
contenus multimédias
2 salariés

Scop Hergos (83)
Transmission d'entreprise
Formation professionnelle
13 salariés

Scic Immaterra (06)
Transformation
d'association
Accompagnement
économique durable
6 salariés

Scop Jojoba (04)
Transformation
d'association

Négoce de produits bio
et équitables

13 salariés

La pierre au carré (13)
Transformation en Scop
Taille de pierres

3 salariés

Les Arts Graphiques (06)
Transmission d'entreprise
Imprimerie de labeur

15 salariés

Prélude aux voyages (06)
Création en Scop

Agence de voyages

2 salariés

Scop Publica Conseil (06)
Création ex-nihilo
Conseil en organisation

2 salariés

Scic Renouer (06)
Transformation
Conception, animation
de projets coopératifs en
faveur de l'insertion

21 salariés

Scop Troizaire (06)
Transformation
d'entreprise
Editeur de logiciels
informatiques

7 salariés

LES ORIGINES DE CREATION

PAR NOMBRE DE
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[l CREATION EX-NIHILO
Il TRANSMISSION
B REPRISE

[l TRANSFORMATION
D'ASSOCIATION

2 RECRUTEMENTS EN
2017 DANS L'EQUIPE
DE PERMANENTS :

Laure PARGAUD
Appui de gestion
révisions, créations

Antoine SEVENO
Délégué territorial
Alpes-Maritimes
Développement, appui de
gestion, révisions, créations

L'accompagnement
des coopératives
adhérentes

609 JOURS D'ACCOMPAGNEMENT

L'APPUI DE LANCEMENT,
OU LE SUIVI DES COOPERATIVES CREEES SUR 3 ANS

Cet appui, financé grace au Conseil Régional, permet d'accompagner les premieres
années des nouvelles coopératives. Vital pour les reprises au tribunal, il est également
essentiel pour les autres formes de création.

86 jours d'appui de lancement

138 2228

coopératives e
accompagnées Emplois soutenus

LE SOUTIEN DES COOPERATIVES EN DIFFICULTE
57 jours d'appui aux coopératives

O
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coopératives -
oo accgmpagnées Emplois soutenus

LA REVISION COOPERATIVE
REALISEE PAR ARESCOP GRAND-SUD :

403 journées de révision coopérative réalisées

gg 190

o coopératives
accompagnées

La révision coopérative, obligatoire, permet a la Scop le maintien sur la liste
ministérielle et ainsi la reconnaissance de son statut. Elle est aussi un outil de pilotage
de I'entreprise, tant sur le plan économique que coopératif.

Les thématiques abordées : révision stratégique ; audit coopératif ; révision juridique ;
analyse commerciale ; audit de gestion ; outils de financement

LA FORMATION COOPERATIVE :

e Pass 1 - 3 jours - Le role de co-entrepreneur :
6 sessions de formation sur le territoire : Marseille, Bastia, Toulon et Manosque :
73 stagiaires

e Session 2 — 7 jours — La maitrise de la co-responsabilité :
2 sessions de formation a Marseille : 36 stagiaires

o Certification DATADOCK pour I'ensemble des formations

e Diplome Gérant de Scop :
3 candidats en VAE (Validation des Acquis de I'Expérience) : 1 dipémé

L'appui financier
aux coopératives
adhérentes

VERSEMENTS 2017

SOFISCOP SUD-EST :
985 K€ : 17 dossiers

SOCODEN :
75 K€ : 2 dossiers

SCOP INVEST :
50 K€ : 1 dossier

PARGEST :
1 732 K€ : 27 dossiers

Soit des financements s'élevant
a un montant total de 2 842 k€
versés a 47 dossiers en 2017.

EVOLUTION DES
VERSEMENTS
2013 - 2017

3 141 K€
2 828 K€

2842 K€
2 169 K€
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Le développement
et la communication
du mouvement
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LA PROSPECTION COMMERCIALE

e Phoning auprés des entreprises en transmission, des entreprises en dép6t de
bilan, des associations

e 2 réunions d'information collective mensuelles a Marseille et 1 Avignon
e 1 permanence par mois a la CCl de Nice Cote d'Azur

e 1 permanence par mois a la CCl des Hautes-Alpes

PRESCRIPTEURS ET PARTENARIATS

o Les experts comptables : 6 sessions de formation a Marseille, Grasse et
Chateau-Arnoux : 58 participants

e Conventions avec la CCl de Nice Cote d'Azur et la CCl des Hautes-Alpes : focus
transmission d'entreprises

o Sensibilisation de tous les réseaux d’'accompagnement
a la création : ESS, réseaux bancaires, chambres de métiers, unions patronales et
syndicales, institutions.

LES OUTILS POUR COMMUNIQUER

o Lancement du nouveau site internet, responsive
www.les-scop-paca.coop

o Newsletter : 4 500 destinataires ; 5 newsletters envoyées ;
taux d’'ouverture unique : 19%

e Réseaux sociaux:

00

e Relations presse:
1 dossier de presse ; 8 communiqués de presse

o Participations a des salons professionnels
(création - reprise - transmission) et tables rondes sur I'ensemble du territoire,
dont le Salon des Echos en octobre 2017, au sein de I'espace de la Fabrique a
Entreprendre, accueillis par la Caisse des Dépots et Consignation.

o Intervention dans les Universités (Avignon et Marseille)

RENCONTRES
D'ADHERENTS

Rencontres proposées par

la délégation :

partage d'expériences, échanges des
bonnes pratiques, prises de contact,
mise en place de partenariats,
intercoopération.

5 rencontres départementales :
Gap, Avignon, Forcalquier, GEmenos,
Aix les Milles = 70 coopératives
participantes

ACTIONS TERRITORIALES

Organisation territoriale des Scop et
des Scic entre elles pour animer leur
collectif et mettre en place des actions
localement.

o Alpes Maritimes :
4 réunions des Scop en 2017

o Hautes-Alpes :
Foire de Gap du 6 au 14 mai: 4 Scop

Le site internet des scop paca



